
 

Équipe Spectra 

 

Recrutement  

C'est l'occasion de faire bonne impression! C'est votre chance de mettre en valeur vos 
talents et vos réalisations.  

Nous recrutons à l’année pour différents postes. Nos offres d’emploi sont affichées sur 
notre site internet selon nos besoins.  Nous vous invitons à acheminer votre curriculum 
vitae ainsi qu’une lettre de motivation, en nous mentionnant le poste pour lequel vous 
appliquez dans l’objet du courriel  à l’adresse suivante : rh@equipespectra.ca. 

 

Processus de sélection  

Un des membres de notre équipe étudie avec soin chacun des profils des candidats.  Nous 
communiquerons avec vous si votre profil correspond aux exigences du poste.   

Un des membres de notre équipe étudiera, avec soin, le profil de chaque candidature en 
fonction de nos besoins.  Si votre profil correspond aux exigences demandées, nous 
ferons une brève entrevue téléphonique.  À la suite de quoi, si l’entretient fut concluant, 
nous vous inviterons à une entrevue plus approfondie afin de voir si vos expériences de 
travail sont pertinentes pour le poste et si vos attentes correspondent à la réalité de notre 
organisation. 
 

Processus d’offre  

Si nous vous considérons comme un atout pour notre équipe après le processus de 
sélection, nous vous proposerons un poste au sein de notre entreprise.   

Une fois toutes les formalités administratives complétées nous vous inviterons à suivre 
une formation qui vous aidera à bien remplir vos fonctions.   

 
 
 
 
 


