
 
 
 
 
 

Stages 
 
 
Recrutement de stagiaire 
 
C’est l’occasion de faire bonne impression!  C’est votre chance de mettre en valeur vos 
talents et vos réalisations. 
 
La période de recrutement, de notre stage, se fera du 1er février au 2 avril 2010.  Nous 
vous invitons à acheminer votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation, en 
nous mentionnant le stage pour lequel vous appliquez dans l’objet du courriel  à 
l’adresse suivante : stage@equipespectra.ca. 
 
 
 
Processus de recrutement 
 
Un des membres de notre équipe étudiera, avec soin, le profil de chaque candidature en 
fonction de nos besoins.  Si votre profil correspond aux exigences demandées, nous 
ferons une brève entrevue téléphonique.  À la suite de quoi, si l’entretient fut concluant, 
nous vous inviterons à une entrevue plus approfondie afin de voir si vos expériences de 
travail sont pertinentes pour le poste et si vos attentes correspondent à la réalité de notre 
organisation. 
 
 
Processus d’offre 
 
Si nous vous considérons comme un atout pour notre équipe après le processus de 
sélection, nous vous proposerons un stage au sein de notre organisation. 
 
Une fois toutes les formalités administratives complétées incluant, s’il y a lieu, celles 
devant être prise avec les institutions d’enseignement, nous serons aptes à confirmer  
votre stage pour un des nos 3 festivals (Festival Montréal en lumière, Francofolies de 
Montréal ou au Festival International de Jazz de Montréal). 
 


